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Jcmmg:.@ SECRETARIA DEL
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=N — 7
Ayuntamiento Constitucional “2021, afio de la Independencia” ‘_ff
de Jonuta RY,
4
Articulo 34.- Para el adecuado desarrollo de sus actividades, el Secretario Técnico contara :‘3‘
con el apoyo de las siguientes unidades administrativas: 5
a) Departamento de Informacién y Analisis. g
b) Departamento de Seguimiento y Evaluacion. T
c) Departamento de Enlace Administrativo. E

Seccién IV
Coordinacién de Asesores y Apoyo Ejecutivo

Articulo 35.- AI Coordinador de Asesores y Apoyo Ejecutivo, le corresponde el ejercicio de
las siguientes facultades y obligaciones:

Sde pletod

o
I. Contribuir en la toma de decisiones de la persona fitular de la Presidencia Municipal, A
a través de la identificacion de escenarios de injerencia publica; y del anadlisis, 5

propuestas, opiniones e informes de caracter ejecutivo, técnico, normatwo y
administrativo-financiero;

Il. Integrar informacion para las reuniones de la persona titular de la Premdencaa

Municipal con representantes de los sectores social y pnvado asi- como con
servidores publicos municipales, estatales y federales;

lll. Elaborar analisis, informes y demas documentos necesarios para los acuerdos de la

persona titular de la Presidencia Municipal con el Gobernador.del Estado asi como ;
con representantes de los sectores social y privado;

IV. Formular propuestas de reglamentos, acuerdos y dlsposmuones adm tstratwas para

: el adecuado funcionamiento de la Administracion Puablica: Mummpal

V. Integrar grupos de trabajo con las dependencias y/o unidades admlnlstratlvas de
acuerdo a sus funciones, para la atencién de asuntos que encomlende la persona
del Presidente Municipal; _ . o

VI. Brindar apoyo y acompanamlento técnico-ejecutivo a las dependenc:tas y umdades o
administrativas que conforman el H. Ayuntamiento; lievando el segunmlento de las.
actividades que realicen;

Vil.

Participar, con la o las unidades administrativas responsables en el dlseno y anahsls
de los reglamentos de la Administracion Pdblica Municipal;

VIIl. Contribuir con las unidades administrativas, en el disefio; segurm|ento y evaluacnon "ﬂ%
de los planes, programas y proyectos del gobierno municipal; .

IX. Fijar criterios metodologicos y participar en la elaboracién del Plah 'M'Uni'b'i'pal de

Desarrollo y del Informe de Gobierno Municipal, de manera conjunta con las
unidades administrativas facultadas para tal fin;
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