
 

 
 
 
 
 

I.- Descripción del Puesto 
 

Puesto: Enlace de Mejora Regulatoria 

Área de Adscripción: Coordinación de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública 

Reporta a: Coordinador 
Supervisa a:  

 
 
II.- Descripción de las Funciones del Puesto 
 

Descripción Específica 

❖ Formular y someter a la opinión de la Autoridad Municipal el Programa Anual; 
❖ Hacer del conocimiento de la Autoridad Municipal, las actualizaciones o modificaciones al 

Catálogo Municipal en el ámbito de su competencia;  
❖ Fomentar la Transparencia y Accesibilidad al interior del Sujeto Obligado; 
❖ Colaborar con la Autoridad Municipal en la elaboración y ejecución de mecanismos que permitan 

medir periódicamente la implementación de la mejora regulatoria en los Sujetos Obligados 

 
 
III.- Perfil del Responsable del Puesto 
 

Perfil del Puesto 

Nivel Académico: 
Licenciatura en Administración. 

Experiencia: 1 año de antigüedad en el servicio público. 

Conocimientos: 

 
Administración  
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